
In der Online-Veranstaltungsreihe 
„Digital-Dialoge Gesundheit im Betrieb“ 
stellen wir in regelmäßigen Abständen 
aktuelle Themen, Projektergebnisse oder 
Publikationen aus dem Themengebiet 
vor. 

Ziel ist es, darüber in den Austausch 
zu treten und die Vernetzung zwischen 
UVT und DGUV, insbesondere mit dem 
Fachbereich „Gesundheit im Betrieb“  
(FB GiB) und seinen Sachgebieten sowie 
dem Institut für Arbeit und Gesundheit 
der DGUV (IAG) zu fördern. 

Herzlich eingeladen sind interessierte 
Beschäftigte der DGUV und UVT, 
zum Beispiel Präventionsfachleute, 
Aufsichtspersonen und Beschäftigte  
aus den Reha-Bereichen sowie 
Vertretungen der Länder und der 
Deutschen Rentenversicherung.

Fachbereich Gesundheit im Betrieb
Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung 

WEITERE TERMINE  
ca. alle 4 Wochen zu Themen wie:

• DGUV-Tools zur Kulturentwicklung 
„Kulturdialoge: Prävention –  
Die neue Version und WebApp  
Kulturcheck“

• ... 
 
 
 
 

Termine werden bald bekannt gegeben  
 www.dguv.de/iag

 
ANSPRECHPERSONEN:
• fachlich  

Johanna Mai  
johanna.mai@dguv.de 

• organisatorisch 
Anja Köhler  
digital-dialoge.gesundheit@dguv.de 

	 Anmeldung per E-Mail an 
 digital-dialoge.gesundheit@dguv.de
 (Bitte mit Ihrer vollständigen Signatur)

Vielfalt in der Arbeitswelt – Diversity
28.11.2024

Diversität in der Arbeitswelt impliziert, dass alle Menschen 
ihre beruflichen Potenziale entfalten können – unabhängig von 
Geschlecht, Herkunft, körperlicher Beeinträchtigung oder sexu-
eller Orientierung. In der heutigen Arbeitswelt stellt personelle, 
soziale und kulturelle Vielfalt der Belegschaft eine Herausforde-
rung dar, die gleichzeitig viele Chancen bietet. 
 
Im Digitaldialog stellen wir einen Überblick über die verschie-
denen Facetten von Vielfalt in der Arbeitswelt vor. Ausgehend 
von einer populären Definition zu Diversität und einer erläutern-
den Übersicht zu Vielfalts-Dimensionen zeigen wir in Beispie-
len, welchen Einfluss Vielfalt in der Arbeitswelt auf Sicherheit 
und Gesundheit im Betrieb haben können. Wo begegnet Ihnen 
Vielfalt? Welche Fragen haben Sie dazu? Was möchten Sie dazu 
gern von anderen UVT-Akteurinnen und -Akteuren erfahren? 
Welche Unsicherheiten bestehen vielleicht gar im Umgang mit 
einzelnen Diversity-Aspekten? Im gemeinsamen Dialog mit Ih-
nen finden wir heraus, wo Diversität bereits in Ihrer Arbeitsum-
gebung eine wichtige Rolle und/oder Herausforderung spielt.

Referenten:
Stephan Köhler (BGW) und Thomas Fietz (IAG)

Uhrzeit: 
10:00 bis 11:00 Uhr

Die Veranstaltung wird online über  
Webex angeboten.
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